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Duisternis  
De donkere dagen voor kerst zijn weer aangebroken. Vanaf volgende week leven we weer officieel in 
de adventstijd. Een periode waarin we weer vooruitzien op de menswording van onze Heiland en 
Verlosser, Jezus Christus. Een mooie tijd, waarin er kaarsjes worden ontstoken, 
hier en daar al een lampje wordt opgehangen en men soms letterlijk probeert licht 
in de duisternis te scheppen.  
 

Nu dreunt ook het geluid van duisternis door in deze wereld, als het gaat om de 
berichtgeving in het nieuws, de angst en onzekerheid onder mensen en de 
dreiging van het kwaad – in de vorm van terrorisme, radicalisering en geweld. Het 
is heel goed voor te stellen dat, het kwaad in deze wereld dat steeds dreigender 
om zich heen grijpt – ook in onze omgeving, er een groeiend gevoel van angst 
ontstaat.  
Wanneer je de krant openslaat, de tv aanzet of de berichten op internet volgt, ontkom je niet aan 
onheilspellende berichten uit Parijs, de klopjachten in een ‘code-rood-Brussel’, de spanning nu weer 
tussen Rusland en Turkije en de onoplosbaar ogende situatie rond IS in Syrië, Irak.  
 

Verontrustend ook wanneer je merkt dat het sentiment in het ‘westerse’ Europa soms zo snel keert. 
Daar waar enkele maanden geleden hele bevolkingsgroepen nog hardop uitriepen dat we alle 
vluchtelingen warm moesten onthalen, hoor je nu de ferme taal van regeringen en de vaak 
krankzinnige uitlatingen op Facebook of andere sociale media van hen die nu weer fel tegen zijn.  
Om nog maar te zwijgen van de hartelijke reacties uit het publiek op de in Hitler-uniform geklede 
acteur, die rondloopt in Berlijn, pretendeert uit de dood te zijn opgestaan en dat oude tijden 
herleven.   
Is het donkerder dan ooit in de wereld? Is dit dan de eindtijd waar onze Schepper in zijn woord over 
spreekt? Grijpt God nu dan in door de wereld te voleinden? Velen hopen het misschien. Wellicht zijn 
er ook velen geweest die zich dit in de tweede wereldoorlog of bij andere catastrofale rampen 
hebben afgevraagd. Ook toen was het donkerder dan ooit in de wereld. 
 
Wat vraagt onze hemelse Vader nu van ons? Wat kunnen wij als Christenen hierin eigenlijk doen? 
Eigenlijk niets! Het gaat ons als christen nooit lukken om de duisternis uit deze wereld te verdrijven. 
Dat gaat alleen lukken met tussenkomst van de Schepper zelf! Wel mogen we vertrouwen en  
kunnen we zelfs strijdbaar zijn in positieve zin. We mogen zijn licht nu al opsteken in een donkere 
wereld.  
ds. Maarten Luther King zei het heel mooi in een van zijn toespraken: “Met duisternis verjaag je geen 
duisternis, alleen licht kan duisternis verjagen…”. En wij mogen proberen dit – met al onze 
beperkingen en tekortkomingen – nu al te doen in deze duistere wereld.  
Door het licht te zijn, door te stralen – ook op hen, die misschien in duisternis leven.  
 
En we hebben misschien maar een kleine bescheiden rol in deze grote 
wereld, toch mogen we de kleine lichtjes bundelen tot een 
onuitblusbaar vuur. En wat is het dan mooi, om juist in adventstijd een 
kaarsje op te steken, stil te staan bij het grote Licht dat naar deze aarde 
kwam, waardoor wij ook een brandend lichtje kunnen zijn in een 
donkere wereld.  
 
Ook op de Calvijnschool proberen we dat samen met kinderen heel in 
het klein. We mogen samen kleine, maar onuitblusbare lichtjes zijn, 
ieder dag maar weer.  
 
Je mag stralen! 
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Personele  mededeling  
Op dit moment wordt de leerkracht van groep 4-5, Renske Krist, vervangen door mw. Martine Been.  
Al enige tijd heeft Renske last van fysieke klachten en (over-)vermoeidheid. De oorzaak van deze 
klachten ligt in het feit dat Renske in blijde verwachting is. We zijn erg blij met en voor Renske. 
Het is vervelend dat zij hier zodanig klachten van ondervindt, dat het werk op school op dit moment 
niet lukt. Samen met Renske hebben we het besluit genomen dat het voor haar en haar kindje het 
beste is, dat zij nu eerst (voor onbepaalde tijd) rust een afstand neemt van haar werkzaamheden op 
school.  
We zijn blij u te kunnen melden we de vervanging degelijk hebben kunnen invullen. Op maandag, 
dinsdag en vrijdag staat Martine voor de groep. Zij is een ervaren invaller binnen de invallerspoule 
van De Zevenster. Daarnaast neemt Koos Zuidhof, naast zijn vaste donderdag, ook de woensdag voor 
zijn rekening.  
Wanneer u vragen of opmerkingen heeft richting Martine, of even wilt kennismaken, kunt u op haar 
werkdagen na lestijd rustig even binnenwandelen om één en ander kort te sluiten of om haar 
gewoon even de hand te schudden. U kunt Martine ook per mail bereiken op:  
martine.been@dezevenster.nl  
De ouders van groep 4-5 zijn al langere tijd op de hoogte van de vervanging en de blijde verwachting 
van Renske. Samen met Renske is afgesproken dat het bericht van haar zwangerschap nu aan alle 
ouders kan worden gecommuniceerd.  
We wensen Renske rust en gezondheid toe en hopen haar snel weer te mogen verwelkomen bij ons 
op school.  
 
 

Inloopochtend op de Calvijnschool  
Op dinsdag 17 november is er voor nieuwe ouders met hun kinderen en andere belangstellenden 
een inloopochtend gehouden bij ons op school. We kijken terug op een geslaagde ochtend met veel 
aanloop. Het voelt goed dat onze school wordt gevonden door geïnteresseerde ouders en dat we 
daarbij de kans krijgen om te vertellen over hoe het onderwijs op onze school wordt ingekleurd en 
wat daarbij onze visie op kinderen is. In mei van het volgende jaar wordt er een tweede 
inloopochtend gehouden. Overigens wordt er op vrijdag 26 februari ook nog een Open Dag 
gehouden op de Calvijnschool.   
 
 

Ouderavond  
Op woensdagavond 25 november is er een ouderavond georganiseerd op onze school. Tijdens deze 
avond werden ouders meegenomen in de richting die we als school in slaan. Tijdens een plenair deel 
werd er informatie verstrekt over de inrichtings- en interne verbouwplannen van de school, het 
video-interactietraject Leren in Beeld en de pilot voor Engels, Rosetta Stone. Vervolgens kregen 
ouders de gelegenheid om deel te nemen aan een viertal workshops, waarin o.a. het nieuwe 
onderwijsconcept Meervoudige Intelligentie en de voortgang van de Kanjertraining werd 
gepresenteerd. Bij de workshop Identiteit werd er met ouders doorgesproken over de 
levensbeschouwelijke identiteit van onze school en hoe dit er in de toekomst mogelijk uit gaat zien. 
Tot slot kregen ouders bij de workshop Media Wijsheid de gelegenheid om in gesprek te gaan over 
het gebruik van (sociale) media bij kinderen en hoe hier als ouder op een goede manier mee om te 
gaan. Deze laatste workshop sluit aan bij de Week van de Media Wijsheid in groep 6, 7 en 8.  
De verschillende workshops werden door leden van het team verzorgd. We kijken terug op een 
geslaagde avond, waarbij ook de school weer genoeg input heeft ontvangen om mee verder te 
kunnen. We willen de ouders dan ook bedanken voor hun constructieve deelname aan deze avond. 
 
Van een aantal ouders (die helaas niet bij de ouderavond konden zijn) kregen we het verzoek om een 
terugkoppeling te maken van de inhoud van deze avond richting alle ouders. Op dit moment wordt er 
gewerkt een bondige samenvatting en verslaglegging van de avond. Deze ontvangt u binnenkort.  

mailto:martine.been@dezevenster.nl
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Sinterklaasfeest (op de Calvijnschool) 
Sinds de intocht van de Sint in Meppel, heerst de Sinterklaaskoorts weer in  
ons land. De meeste kinderen hebben misschien al een aantal keer hun schoen  
gezet en er wordt er hier en daar vast al flink gesnoept van de pepernoten,  
chocoladeletters en andere zoetigheden. Volgende week zaterdag (5 dec.) is  
het heerlijk avondje er weer en worden de cadeautjes uitgepakt.  
Uiteraard wordt ook op de Calvijnschool feest gevierd rond Sinterklaas.  
Op vrijdag 4 december komt de goedheiligman op onze school samen met zijn  
Pieten. De sint wordt ’s ochtends om half 9 welkom geheten op het schoolplein  
en toegezongen, samen met alle kinderen en meesters en juffen. Natuurlijk bent ook u als ouder(s) 
daarbij van harte welkom.  
Aansluitend vertrekt Sinterklaas naar de voor hem ingerichte en versierde ruimte in het speellokaal. 
Daar kunnen de kinderen van de onderbouw hem bezoeken. Verderop in de ochtend brengt de Sint 
ook nog een bezoekje aan de kinderen in de bovenbouw. In deze hogere groepen worden ook de 
surprises aan elkaar gegeven en de gedichten voorgelezen. Aan het eind van de ochtend wordt 
Sinterklaas weer door de hele school uitgezwaaid en bedankt voor zijn bezoek aan de Calvijnschool. 
We hopen op een mooie en gezellige ochtend. 
Tijdens het middagdeel wordt het programma voor groep 5 t/m groep 8 feestelijk aangekleed met 
een muziek- en zangspektakel, namelijk de ‘Voice of Sint’.  
 
 

 

Onderwijs CAO & wet Werk & Zekerheid 

Sinds dit schooljaar is de nieuwe onderwijs-CAO van kracht. Binnen deze CAO zijn enkele belangrijke 
veranderingen doorgevoerd in onderwijsland en dit heeft natuurlijk merkbare gevolgen hier op 
school. In deze nieuwsbrief gaan we natuurlijk niet ieder artikel van de nieuwe CAO uitkauwen. Toch 
zijn er een aantal elementen die we er uitlichten – omdat u dit wellicht al heeft opgemerkt binnen 
onze school.  
Zo is er voor leerkrachten binnen de CAO ruimte voor de inzet van ‘duurzame inzetbaarheid’. Door 
het inzetten van deze duurzame inzetbaarheid kan een leerkracht zich onder lestijd laten 
uitroosteren – en dus vervangen – voor scholing, het bezoeken van netwerkbijeenkomsten of voor 
bijvoorbeeld collegiale consultatie (het bezoeken van en reflecteren op andere leerkrachten in hun 
klas). Wanneer een leerkracht deze duurzame inzetbaarheid wil inzetten, moet hieraan een gedegen 
en doordacht plan ten grondslag liggen, waarmee hij of zij zichzelf verder wil professionaliseren. Deze 
mogelijkheid is ingesteld om tegemoet te komen aan de werkdruk en met name het moeten volgen 
van scholing naast de lesuren of op niet-werkdagen. In het bedrijfsleven is het vaak vanzelfsprekend 
dat collega’s onder werktijd cursussen volgen, netwerken of collega’s observeren en met hen 
reflecteren.  
Daarnaast is er voor leerkrachten d.m.v. budget ook ruimte om aan persoonlijke professionalisering 
te doen (overigens vindt ook dit plaats in overleg met de leidinggevende). Deze gelden kan een 
leerkracht inzetten om aan ‘persoonlijke’ doelen of scholing te werken.  
 
Aanvullend op het bovenstaand genoemde zijn er nog enkele veranderingen doorgevoerd. Zo is de 
lengte van de werkweek (opnieuw) op 40 gezet. Dit heeft weer effect op het aantal taakuren (het 
werk dat naast het lesgeven moet gebeuren). Daarnaast zijn de vrije dagen voor de leerkrachten 
verminderd met als positief effect dat de werkdruk meer wordt uitgespreid.  
Daarnaast is er voor leerkrachten veel meer ruimte in begeleiding en coaching – vooral voor 
startende leerkrachten. Aan deze begeleiding en coaching zitten overigens ook strikte kaders. Zo 
moet een startende leerkracht binnen drie jaar aantonen (bijvoorbeeld met een competentiescan) 
dat hij of zij niet meer start-bekwaam, basis-bekwaam is. Daarnaast wordt met ‘basis-bekwame’ 
leerkrachten ook de route in het groeien tot vakbekwaam vastgesteld.  
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Naast de invoering van de nieuwe onderwijs-CAO heeft ook het onderwijs te maken met de invoering 
van de wet ‘Werk en Zekerheid’. Door deze wet is een aantal regels rondom flexibele arbeid, de WW 
en ontslag ingrijpend veranderd. Dit heeft voor onze school m.n. grote gevolgen als het gaat om 
(tijdelijke) vervanging van onderwijzend personeel. Zo ontstaan er na drie vervangingsperiodes – dit 
kunnen dus zelfs drie losse dagen zijn – binnen deze wet een strengere en snellere verplichting in het 
doorbetalen van loon. Dit maakt dat een school zich vaak erg beperkt en gebonden voelt in het 
invullen van de vervanging van leerkrachten. Hierdoor ontstaat er al snel een wisselend (en soms 
onrustig) karakter bij deze vervangingen, met vaak wisselende invallers.  
Op bestuursniveau en in samenspraak met andere scholenverenigingen wordt er nu gekeken naar 
het invullen van een zogenaamd ‘flexibele schil’ met vaste en losse invallers.  
 
U begrijpt dat, door de invoering van de wet Werk en Zekerheid in samenhang met o.a. de 
veranderende werkweek bij leerkrachten door de nieuwe onderwijs-CAO, de vervanging ook op onze 
school niet altijd kan worden ingevuld zoals gewenst is of met de (vaak bekende) invallers. 
Met name in de maand november hebben we soms behoorlijk wat wisselingen ervaren. Dit had 
mede oorzaak in het volgen van scholing, zoals de BHV-cursussen, de opleidingsdagen voor 
werkplekcoach en andere scholingsdagen. Ook hebben we een aantal griep-gevallen gehad, 
waardoor we veel gebruik moesten maken van invallers. Nu heb je ziekte niet in de hand, maar met 
het oog op het gevolg van dit schooljaar, kan er gemeld worden dat we het zwaartepunt in scholing 
(tijdens lesdagen) hebben gehad.  
 
 

 
Schoonmaakavond  

Op maandagavond 16 oktober is onze school weer schoongemaakt door een grote groep ouders. 
Middels dit bericht willen we deze ouders hartelijk bedanken voor hun deelname tijdens deze avond. 
Mede door uw inzet zijn de klaslokalen weer heerlijk gepoetst en afgestoft.  
Helaas mistten we een aantal ouders, die wel voor deze avond stonden ingedeeld, maar zich hiervoor 
niet hebben afgemeld of onderling hebben geruild. We hopen dat we alsnog op deze ouders kunnen 
rekenen op de schoonmaakavonden in maart en juni.  
Voor een rooster kunt u terecht op onze website (achter het ‘ouderportaal’).  
 
 
 

Kerstfeest op school 
Het duurt nog drie weken voordat de kerstvakantie begint en we tijdens de kerstdagen stilstaan bij 
en vieren dat onze Verlosser naar de aarde kwam om mens te worden en vrijspraak te brengen aan 
hen die in het licht en onder het verbond van onze hemelse Vader willen leven. Vanaf aanstaande 
zondag breekt de adventstijd weer aan en bereiden we ons hierop voor.  
Ook op de Calvijnschool wordt hierop voorbereid. Er worden diverse liederen aangeleerd en 
gezongen in de klassen, worden de vertellingen uit de Bijbel op het kerstfeest gericht en wordt er 
gewerkt, geleerd en geknutseld over het kerstevangelie en de boodschap van licht! Met name in de 
week voorafgaand aan de kerstvakantie wordt hierbij in het bijzonder stilgestaan. Op vrijdag 18 
december wordt er in iedere klas een kerstviering gehouden – welke wordt ingekleed met een 
gezellig kerstontbijt. Maar daaraan voorafgaand willen we met alle kinderen (als het weer dit 
tenminste toelaat) een ‘kleine’ kerst-samenzang houden op het schoolplein. Dit wordt aan het begin 
van de ochtend georganiseerd. Hierbij bent ook u als ouder(s) natuurlijk van harte welkom! 
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Met vriendelijke groet, 

 

Werner Bouwmeester     │     locatiedirecteur De Calvijnschool     
Emmastraat 43  │ 7941 HN Meppel  │  tel. 0522 –25 36 44  │ calvijnschoolmeppel@dezevenster.nl  │ www.calvijnschoolmeppel.nl 

 
Agenda/planning 
Datum Activiteit  

30 nov. Ouder-contactavond groep 1 en 2 

4 dec. Sinterklaasfeest  

4 dec.  ‘The Voice of Sint (middagprogramma bovenbouw)  

16, 17 of 18 dec. Diverse kerstactiviteiten (vieringen) op school 

21 dec – 1 jan (’16) Kerstvakantie  

4 jan. Jaaropening Calvijnschool  

4 jan.  Contactavond groep 1 en 2 

5 jan.  Luizencontrole 

6 jan.  Start: Cito-toetsen (midden afname) 

20 jan. Studiedag Meervoudige Intelligentie (leerlingen vrij) 

29 jan. Rapport-1 (mee naar huis) 

1, 2 en 4 feb. Oudercontactavonden (groep 3 en 4) 

8, 9, 10 en 11 feb. Ouder-kindgesprekken (groep 5 t/m 8) 

 
  
 

 

 


