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Samen lerend onderweg! 
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Dankdag  
Dank U wel HEER 
Voor gewas en arbeid, van dit jaar 
Voor het dagelijks brood ons gegeven 
Voor de goede dingen in ons leven 
Voor drinken en volop etenswaar. 
 
Dank U wel HEER 
Voor de arbeid die we mochten verrichten 
Dat de oogst weer overvloedig was 
Voor een gevuld bord en een gevuld glas 
Voor uw zegen in alle opzichten 
 
Wij bidden U HEER 
Voor mensen die het met minder moeten doen 
In landen waar nog honger wordt geleden 
Voor mensen die niets hebben te besteden 
Die moeten vluchten met klein rantsoen.  
 
Wij bidden U HEER 
Voor mensen die door rampen getroffen zijn 
Die door overstromingen alles zijn kwijt geraakt 
En zoveel ellende en verdriet hebben meegemaakt 
Ontferm U Heer en verlicht hun verdriet en pijn. 

 
Vorige week vierden we dankdag (voor gewas en arbeid). Het is bij u allemaal bekend dat dit een dag 
is waarop we danken voor alles wat we hebben ontvangen van onze Grote God in het afgelopen jaar. 
Het voelt soms als een cliché, wanneer we daarbij ook weer eens de opmerking maken dat we in een 
land leven waarin we enorme overvloed kennen en dit eigenlijk ook nog vanzelfsprekend vinden.  
In  de afgelopen week las ik op het internet iets over Thanksgiving(-day), dat ik te leuk vond om u te 
onthouden.  
Dit jaar wordt Thanksgiving gevierd op donderdag 26 november. Dan ligt het hele openbare leven 
van de Verenigde Staten stil. Het betreft dan ook een nationale feestdag, waarop de Amerikaanse 
variant van dankdag wordt gevierd. Moet je horen; een nationale feestdag waarin de overheid 
ruimte geeft om te danken! Daar zouden wij in Nederland een voorbeeld aan kunnen nemen. En 
hadden we dit ook niet op bovenstaande wijze geregeld in ons land?  
Maar wat mij nog meer tot de verbeelding sprak is het woord ‘Thanksgiving’. Daarin zitten de 
woorden ‘thanks’ (=danken) en ‘giving’ (=geven). Je kunt het vertalen tot ‘danken voor dat wat is 
gegeven’. Maar voor mij spraken de woorden ‘danken’ én ‘geven’ eruit. Dus niet alleen aannemen en 
danken. Maar ook delen en geven vanuit dankbaarheid.  
En dat is iets wat we zo mooi vorm kunnen geven met de actie voor de vluchtelingen, waarin we 
rugtasjes vullen en daarmee in onze dankbaarheid leren delen.   

 
 
Wanneer u toevallig de beschrijving van Thanksgiving op Wikipedia opzoekt, zult u zich overigens 
verbazen over het contrast rondom Thanksgiving. Enerzijds een nationale feestdag voor het hele volk, 
waarin gelegenheid is om te danken. Anderzijds het gulzige karakter van al het eten dat wordt 
genuttigd en centraal staat tijdens deze dag.  
En daar komt als klap op de vuurpijl nog bovenop dat de vrijdag na Thanksgiving in de Verenigde 
Staten ‘Black Friday’ wordt genoemd. Voor winkeliers de drukste dag – met de hoogste omzet van het 
jaar, waarop de kerstinkopen worden gedaan. Hoezo dankbaarheid en delen? Juist zelfverrijking en 
consumptieve bevrediging! 
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Calvijnschool op Facebook 

Een groot aantal van u is wellicht op de hoogte van het feit dat ook de Calvijnschool een 
Facebookpagina heeft. Op deze Facebookpagina worden leuke weetjes en berichtjes over onze 
school geplaatst.  
Deze Facebookpagina betreft een zogenaamde bedrijfspagina en dit betekent dus dat er bepaalde 
restricties aan zitten. Zo is het namelijk niet mogelijk om ‘vrienden’ te worden met de 
Facebookpagina van de Calvijnschool en zitten er beperkingen in de mogelijkheden tot het reageren 
op berichten. Hiervoor is bewust gekozen omdat bedrijven en organisaties  - en dus ook scholen - 
deze pagina’s doorgaans inzetten als informatievoorziening of in het kader van de public relations 
(PR) en zij deze pagina’s niet tot forum willen verheffen.  
 

Dit neemt niet weg dat wij onze Facebookpagina van harte bij u aanbevelen.  
Sterker nog, we vragen u zelfs om onze pagina te ‘liken       ‘  (tenminste als u Facebook gebruikt).                
 

In onze optiek gaat er een zodanig sterke werking vanuit wat betreft de PR en mogelijk zelf in het 
kader van de werving van nieuwe leerlingen, dat we deze mogelijkheid niet willen laten liggen.  
We proberen onszelf in vele opzichten dan ook veelvuldig te laten horen op Facebook en hopen (of 
stiekem rekenen we er een beetje op) dat u onze pagina wil liken en ook de berichtjes 
wil delen of liken.  
Hierdoor wordt de Calvijnschool in de informatievoorziening en PR hopelijk een 
interessante olievlek, die zich over Meppel en omstreken verspreid.  
Onze Facebookpagina is:  https://www.facebook.com/calvijnschoolmeppel.nl/  
 
 

Personele  mededeling  
Jeannette Geersing is al 26 jaar verbonden aan de Calvijnschool. Eerst als leerkracht, de laatste jaren 
als intern begeleider. Helaas gaan we afscheid nemen van Jeannette. Zij heeft te kennen gegeven dat 
zij een nieuwe uitdaging heeft gevonden op GBS De Doekesschool in Hardenberg (VGPO De Oosthoek).  
Zoals het nu lijkt, start zij haar werkzaamheden op haar nieuwe werkplek na de kerstvakantie.  
We gaan Jeannette ontzettend missen en willen dan ook onze waardering en dank uitspreken voor 
haar tomeloze inzet als leerkracht, intern begeleider en haar bijdrage als collega op de Calvijnschool. 
We wensen Jeannette heel veel succes, plezier en vooral Gods onmisbare zegen toe op haar nieuwe 
school.  
Op dit moment wordt bekeken hoe we de ontstane vacature op de juiste wijze kunnen invullen. 
Hiervoor zijn we in overleg met de Zevenster. Binnenkort hopen we u hierover meer te kunnen 
meedelen.  
 
 

Inloopochtend nieuwe leerlingen/ouders 
Op dinsdag 17 november wordt er een inloopochtend voor nieuwe of belangstellende ouders met 
hun kinderen gehouden op onze school. Ouders die voor de schoolkeuze van hun kind staan, kunnen 
zich tijdens deze ochtend oriënteren op het onderwijs en onze school. Er is gelegenheid om samen 
met hun (bijna schoolgaande) kinderen een kijkje in de kleuterklassen te nemen en de sfeer mee te 
beleven. Daarnaast wordt er door (‘ervaren’) ouders, de leerkrachten van groep 1 en 2, de 
medewerkers van De Huyskamer en de directie van school informatie gegeven over het onderwijs en 
de organisatie op de Calvijnschool. 
De groep ouders, waarvan bekend is dat zij kinderen in deze leeftijd hebben en die 
in beeld zijn bij school, zijn hiervoor al persoonlijk uitgenodigd. Maar heeft u familie 
of kennissen die nog zoekende zijn of zich willen oriënteren, dan kunt u hen gerust 
informeren over en uitnodigen voor deze ochtend.  
De ochtend is van 09.30 tot 11.45 uur. De koffie staat klaar!  
 

https://www.facebook.com/calvijnschoolmeppel.nl/
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Sinterklaasfeest in Meppe 

Aanstaande zaterdag is de officiële landelijke intocht van Sinterklaas in Meppel.  
De stad (en haar omgeving) maakt zich op voor een feestelijke dag. We hebben er zin in!  
Nu verwacht de organisatie een bezoekersaantal van rond de 35 duizend mensen.  
Mocht u zaterdag de binnenstad intrekken om de intocht met uw kind(eren) live mee te  
maken, dan bent u dus niet de enige. Op de website van onze school hebben we een plattegrond 
geplaatst met daarop de route van Sinterklaas en de belangrijke punten (zoals EHBO, toiletten e.d.). 
 
Een tweetal leerlingen van onze school (uit groep 5 en groep 7) zijn door onze school geselecteerd en 
ingeloot door de organisatie om aanwezig te zijn bij de officiële persconferentie op het stadhuis – na 
de intocht. Tijdens deze persconferentie krijgt de landelijke pers de gelegenheid om onze 
goedheiligman vragen te stellen. Daarbij zijn er 10 kinderen van verschillende basisscholen uit 
Meppel aanwezig. Dus ook twee kinderen van de Calvijnschool. Daar zijn we best een beetje trots op! 
Samen met deze twee leerlingen zijn een aantal vragen voorbereid, die ook zij aan de Sint kunnen 
stellen. En nu maar hopen dat ze goed in beeld komen! 
Aan de kleuters (en peuters van de Herberg) zijn in de afgelopen week leuke zwarte pietenmutsen 
uitgedeeld. Deze mutsen hebben we bij wijze van sponsoring ontvangen van een plaatselijke bank. 
Deze mutsen kunnen deze kinderen tijdens de intocht (of gewoon thuis voor de tv) lekker opzetten.  
 
We hopen dat het weer een beetje meewerkt en dat het een ‘rustige’ intocht wordt! 
 
 

Ouderavond (herinnering) 
Denkt u aan de ouderavond op woensdag 25 november?! 
Deze avond is ingericht met een viertal activiteiten/workshops, waaraan u kunt deelnemen in twee 
rondes. Om een goede inschatting te kunnen maken van het aantal ouders tijdens deze avond en 
i.v.m. de praktische organisatie, vragen we u om u hiervoor aan te melden. Dit kunt u doen door een 
e-mail te sturen naar het volgende adres:   werner.bouwmeester@dezevenster.nl  
 

 
Kanjertraining (studiedag) 
Op vrijdag 30 oktober heeft het team van onze school een cursusdag gehad van de Kanjertraining. 
Tijdens deze cursusdag zijn de Kanjerregels en de systematiek van de methode weer scherp gesteld 
en besproken. Ook hebben we ingezoomd op specifieke casussen die bij ons op school spelen.  
De cursusleider nam ons (opnieuw) mee in de filosofie van de Kanjertraining. Daarbij schetste hij op 
leuke wijze het verschil tussen vroeger en nu in de visie op opvoeden in relatie tot de schoolgang.  
Dit verschil typeerde hij met een mooi voorbeeld, welke we met u willen delen. Het voorbeeld is een 
beetje ‘zwart-wit’ en misschien zelf prikkelend geschetst, maar dekt zeker de lading. 
 

Vroeger, toen men nog gezinnen van soms tien kinderen had, moesten ouders hun aandacht verdelen 
over een grote groep. Vaak onbewust, deden ouders dan aan een soort van kansberekening of dacht 
men vanuit een soort ‘survival of the fittest-gedachtegoed’. Een moeder had dan namelijk tien 
‘gouden’ eieren. Deze tien eieren waren haar heel veel waard. Maar toch speelde de gedachte dat 
niet alle tien haar eieren even ‘succesvol’ zouden zijn of er zelfs een aantal in mindere mate zouden 
slagen in de maatschappij. Het kon zelfs voorkomen dat sommige eieren helemaal niet zouden 
uitkomen of het niet zouden halen. Wanneer de moeder haar gouden eieren voor het eerst naar 
school bracht, zat daar een juf, die min of meer dezelfde gedachte had. Ook deze leerkracht moest 
namelijk haar aandacht verdelen over een grote groep kinderen (de hele klas). Ook hier speelde de 
gedachte dat er verschil zou zitten in het ‘slagingspercentage’, of zoals u wilt, de ‘survival of the 
fittest’. In dit gedachtegoed gold dus enige overeenkomst tussen de school en het gezin. 
 

mailto:werner.bouwmeester@dezevenster.nl
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Tegenwoordig zijn er gezinnen met twee of soms maar één gouden ei. U begrijpt dat dit bezit 
daardoor voor je gevoel een stuk ‘kostbaarder’ wordt, dan wanneer je de aandacht moet verdelen 
over tien eieren. Nu komt ook deze moeder, in dit geval, haar enige gouden ei voor het eerst naar 
school brengen. De klas binnenkomend, wordt dit gouden ei heel voorzichtig door moeder op het 
krukje in de kring  gezet en daar zij dan beschermend en vol trots bij haar unieke ei.  
Maar opeens is dit ei onderdeel van een grote groep eieren en dan staat er ook nog eens een 
leerkracht voor de groep die denkt vanuit het collectief en dit unieke ei opneemt als gewoon één van 
de vierentwintig. En daarbij bekijkt zij dit ei wellicht ook nog eens met een bepaalde mate van 
‘kansberekening’.  
Dat dit (soms) het gevoel van verschil in visie en opvattingen geeft, moge duidelijk zijn! 
 
U begrijpt dat het hierboven beschreven voorbeeld abstract en zoals gezegd erg ‘zwart-wit’ en zelfs 
prikkelend is weergegeven. Toch geeft het aan dat er vaak een verschil zit in het belevingsniveau en 
de wijze waarop er naar kinderen wordt gekeken.  
Natuurlijk willen we op onze school alle kinderen centraal stellen in onze groep en zien we ze stuk 
voor stuk als een wonder van Gods schepping. Maar het voorbeeld geeft wel heel mooi weer dat 
kinderen ook onderdeel zijn van een groter geheel. Nu de klas, straks de maatschappij.  
 
Op de ouderavond op 25 november is één van de workshops tijdens deze avond gevuld met de 
Kanjertraining.  
 
 

Activiteit (Meppel Actief) 
Op woensdagmiddag 25 november 2015 organiseert sportteam Meppel Actief de derde 
WO-MI®(woensdagmiddag-activiteit) in het schooljaar 2015-2016 voor kinderen uit groep 
5 t/m 8 van de basisschool. Deze middag staat in teken van trefbal. Dit ter voorbereiding 
van het trefbaltoernooi wat in de kerstvakantie gehouden zal worden.  
In sporthal De Aanloop (Woldkade 7A) zijn kinderen welkom van 14.00 tot 16.00 uur. Deelnemers 
kunnen zich aanmelden door bijgevoegde link te openen. Opgeven kan door onderstaande link naar 
de adresbalk van uw internetbrowser te kopiëren:  http://goo.gl/forms/z9uRwlMGIm 
 
Aanmelden is verplicht en kan tot uiterlijk 23 november. Deelname is gratis! 
Op de website van onze school treft u een flyer met meer informatie over deze activiteit.   
 
 

‘The voice of Calvijn’ (Sinterklaas-middag bovenbouw) 
Na het televisiesucces van de The Voice of Holland, presenteren we u dit jaar namens de bovenbouw 
van de Calvijn: ‘The Voice of Sint’. Op vrijdagmiddag 4 december, dagen we Sinterklaas en zijn Pieten 
uit om plaats te nemen op de welbekende draaistoelen van The Voice (of Sint)! We zullen gaan 
luisteren naar tien zangtalenten van onze school! Uit elke groep (5, 6,7a,7b en 8) worden namelijk 
twee kinderen gekozen om hun zang-act uit te voeren. Een fantastisch spektakel natuurlijk!  
 
Dinsdagmiddag 1 december zal de voorronde in de eigen groep plaatsvinden! Op 4 december zullen 
de tien talenten het tegen elkaar opnemen in de Battle! Winnaars van de Battle zullen uiteindelijk 
zingend de finaleronde tot een sensatie maken! De kinderen kunnen zich tot 27 november opgeven 
bij hun leerkracht voor de voorrondes. Je mag jezelf begeleiden met een 
instrument of cd! Zingen kan alleen individueel! 
Zal de Sint ook voor jouw zijn stoel omdraaien? Wie o wie zal de winnaar 
worden van The Voice of Sint – Calvijn 2015?  

 
  

http://goo.gl/forms/z9uRwlMGIm
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Met vriendelijke groet, 

 

Werner Bouwmeester     │     locatiedirecteur De Calvijnschool     
Emmastraat 43  │ 7941 HN Meppel  │  tel. 0522 –25 36 44  │ calvijnschoolmeppel@dezevenster.nl  │ www.calvijnschoolmeppel.nl 

Schoonmaakavond (herinnering) 
Denkt u aan de schoonmaakavond op maandag 16 november?! Hiervoor heeft u een planning 
gekregen waarop staat op welke avond (tijdens dit jaar) u wordt verwacht en in welke groep/ruimte 
we graag een beroep op u willen doen. Onderling ruilen kan altijd. 
Dit rooster is ook te vinden achter het beveiligde gebied op onze website.  
We rekenen graag op u! 
 
 

Geslaagde  rugzakjes-actie 

Afgelopen vrijdag werden de rugzakjes voor de vluchtelingen, welke door de leerlingen van onze 
school waren ingezameld, weggebracht naar het inleverpunt. We zijn blij en dankbaar dat we een 
groot aantal rugzakjes hebben ontvangen. Hierbij onze dank aan iedereen die hieraan heeft 
bijgedragen.  
De rugzakjes worden tegen de kerstdagen overhandigd aan de kinderen in de asielzoekerscentra. Bij 
de landelijke actie – waar onze school dus onderdeel van was – zijn er ongeveer 2000 rugzakjes 
ingezameld. Het is dus erg mooi dat er ongeveer 2000 kinderen blij gemaakt kunnen worden in een 
situatie vol onzekerheid, spanning en vaak verdriet.  

  
 
Agenda/planning 
Datum Activiteit  

16 nov. Schoonmaakavond  

17 nov. Inloopochtend nieuwe leerlingen (Calvijnschool/Herberg) 

19 nov. Leren in Beeld-dag 

20 nov. Start: Project Media Masters (gr. 6 t/m 8) 

25 nov. Ouderavond Calvijnschool  

30 nov. Ouder-contactavond groep 1 en 2 

4 dec. Sinterklaasfeest  

4 dec.  ‘The Voice of Sint (middagprogramma bovenbouw)  

16, 17 of 18 dec. Diverse kerstactiviteiten (vieringen) op school 

21 dec – 1 jan (’16) Kerstvakantie  

4 jan. Jaaropening Calvijnschool  

5 jan.  Luizencontrole 

6 jan.  Start: Cito-toetsen (middenafname) 

 
  


